
OVERZICHT TOEZEGGINGEN VAN HET COLLEGE, MOTIES EN VRAGEN VAN RAADSLEDEN 
(BIJGEWERKT T/M 12-03-2026) 

 
RAADSVERGADERINGEN  
 
Datum / nr. Toezegging Poho 

 
Pijler/ 
Team 

Planning 
Afdoening 

Stand van zaken Ingevul
d door: 

 
 

 

08-05-2025 De opzet van de onderzoeken zoals 
opgenomen in het mobiliteitsplan wordt 
vooraf besproken met de raad. 

Wethouder 
van den 
Berkmortel 

LO/RB 2027 Conform het vastgestelde mobiliteitsplan wordt 
de onderzoeksopzet van maatregel 18 in de raad 
besproken voor wordt gestart met de 
onderzoeken. 

 

03-07-2025 
 

Geschiktheid andere laagdrempelige 
locaties voor ouderen (buiten de 
huiskamers) bespreken met 
dorpsondersteuners en bibliotheek. 

Wethouder 
Slaets 

SL/SD Afgedaan op 
10-02 

De bibliotheek sluit met het aanbod aan bij de 
ontwikkelingen die spelen. Dit betekent dat ze in 
de praktijk ook naar locaties toegaan waar 
inwoners al bij elkaar komen. Dit in nauwe 
samenwerking met de LEVgroep. In het eerste 
kwartaal 2026 informeren wij u hier uitgebreider 
over via een Raadsinformatiebrief.    

Gina 
van 
Bree 

02-10-2025 De raad wordt zo spoedig mogelijk 
geïnformeerd over wanneer het 
uitvoeringsprogramma IHP beschikbaar 
komt. 

Wethouder 
Slaets 

SL/MV  De voorlopige planning van het 
uitvoeringsprogramma IHP komt voor de raad 
beschikbaar in december ‘25. Verdere uitwerking 
van de projecten volgt in Q1 ’26.  

 

02-10-2025 Mocht de ontwikkeling van het 
Grandcafé Coppens niet doorgaan, dan 
wordt het dossier opnieuw aan de raad 
voorgelegd. 

Wethouder 
van den 
Berkmortel 

LO/RO  Dit is een toezegging op het proces. 
 

 

06-11-2025 De raad wordt t.z.t. geïnformeerd over 
afspraken m.b.t. bestrijding van de 
Aziatische hoornaar. 

Wethouder 
Slaets 

LO/BOR    

09-03-2026 De raad wordt geïnformeerd over 
verlenging van de looptijd van het 
beleidsplan Sociaal Domein 2023-2026. 
 

Wethouders 
Slaets/Briels 

SL/SD 18-06-2026 De verlenging van de looptijd is nodig vanwege:  
• Betere aansluiting op (nieuwe) 

bestuurlijke en strategische kaders; 
• Integrale aanpak met aanpalende en 

samenhangende beleidsterreinen; 
• Versterking van de gewenste 

cultuurverandering in het sociaal domein; 
• Voldoen aan juridische grondslag om 

uitvoering huidige beleidsplan voort te 
zetten. 

Gina 
van 
Bree 
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